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REG.GEN.N° 202 DELT2-77_ /9

AREA AMMINISTRATIVA

MG

DETERMINAZIONE N./%9DEL 72- 42 - 2074

Oggetto: Selezione per titoli e colloquio per la copertura, con contratto a tempo
indeterminato e parziale a 24 ore settimanali, di n. 10 posti di categoria C
vari profili professionali. Approvazione graduatoria provvisoria di merito.

IL RESPONSABILE DELI’AREA

VISTE:

la deliberazione di G.C. n. 44 del 18/04/2019, che si richiama, con la quale ¢ stato approvato
il Piano del fabbisogno del personale per il triennio 2019/2021 finalizzato alla
stabilizzazione del personale avente contratto di lavoro a tempo determinato;

la deliberazione di G.C. n. 158 del 18/12/2018, che integralmente si richiama, ad oggetto
“Avvio procedure di stabilizzazione del personale precario in servizio presso 11 Comune di
Pagliara ai sensi dell’art. 3 della L.R. 29 dicembre 2016, n. 27, dell’art. 26 della L.R.
08.05.2018, n. & e dell’art. 20 del D. Lgs. 25.05.2017, n. 75 — Approvazione criteri di
selezione™;

la deliberazione di G.C. n. 58 del 28/05/2019 di approvazione del regolamento per la
disciplina delle procedure di reclutamento speciale mediante stabilizzazione del personale
precario;

Ja determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa Reg. Gen. n. 150 del
27.06.2019 di approvazione del bando di selezione per titoli e colloquio, con relativo
schema di domanda, per la stabilizzazione, con contratto a tempo indeterminato e parziale,
din. 10 unita di personale precario, e, nello specifico, per la copertura dei seguenti posti:

n. 3 posti di Istruttore Amministrativo - Area Amministrativa
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Area Tecnica
- n.1 posto di Istruttore Amministrativo - Ufficio Anagrafe e Stato Civile
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Ufficio Elettorale, Leva e Istat
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - Ufficio Servizi Scolastici e Sociali
n. I posto di Istruttore di Vigilanza - Area Amministrativa




- n. 1 postodi Istruttore Contabile- Area Economico - Finanziaria;
- n. 1 posto di Istruttore Tecnico - Area Tecnica;

RICHIAMATI:

il bando di selezione pubblicato all’albo on line, dal 27.09.2019 al 28.10.2019, su
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso, nonché, per estratto, sulla Gurs Serie
Concorsin. 10 del 27.09.2019;

la determinazione sindacale n. 13 del 29.10.2019 di nomina della Commissione
esaminatrice;

VISTI gli atti trasmessi dal Presidente della Commissione esaminatrice a seguito
dell’espletamento del colloquio avvenuto il 12.12.2019, con relativa formulazione della
graduatoria provvisoria di merito;

ATTESO CHE, ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione nonché dell’art. 9 del
regolamento adottato con deliberazione di G.C. n. 58 del 28.05.2019, la graduatoria deve
essere approvata con determinazione del Responsabile dell’ Area Amministrativa;

RITENUTA la propria competenza all’adozione del presente atto in virtu della determina
sindacale n. 28 del 12.12.2018 di nomina a sostituto del Responsabile dell’Area
Amministrativa in caso non solo di assenza ma anche di impedimento di quest’ultimo,
condizione questa che ricorre nel caso concreto, essendo stata la dott.ssa Costa Annamaria
nominata, in qualitd di Segretario Comunale, Presidente della Commissione selezionatrice
ed in tale veste ha partecipato alla formulazione della graduatoria di che trattasi

DETERMINA

1) DI PRENDERE ATTO della conclusione della procedura di selezione per la copertura,
con contratto a tempo indeterminato e parziale a 24 ore settimanali, di n. 10 posti di
categoria C, vari profili, riservata al personale precario in servizio presso il Comune di
Pagliara in possesso dei requisiti di cui all’art. 30 della L.R. n. 5/2014, all’art. 3 della L.R.
n.27/2016, ed all*art. 20 del D.Lgs. n.75/2017;

2) DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione nonché dell’art. 9 del
regolamento adottato con deliberazione di G.C. n. 58 del 28.05.2019, la graduatoria
provvisoria di merito della selezione di che trattasi, allegata alla presente per farne parte
integrante e sostanziale;

3) DI PUBBLICARE la graduatoria, cosi come formulata, all’albo pretorio on line e sul
sito istituzionale alla Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso, dando atto
che tale forma di pubblicita ha effetto di notifica nei confronti degli interessati;

4) DI PROVVEDERE con successiva determina all’approvazione definitiva della
graduatoria.
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