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N. 91
ORIGINALE di Deliberazione della Giunta Municipale

OGGETTO: Approvazione nuova dotazione organica.

L’anno Duemiladodici il giorno 04 del mese di Dicembre alle ore 16,15 nella Casa
Comunale e nella consueta sala delle adunanze, regolarmente convocata, si € riunita

la Giunta Municipale, con intervento dei Sigg.ri:

presenti assenti
1) PRESTIPINO DOMENICO SANTI Sindaco X
2) TOTARO ROSARIO Assessore X
3) ANDRONACO SANTINA VALERIA . X
4) GARUFI GIUSEPPE “" X
5) PITROLO ANDREA " X
Assiste con funzioni verbalizzanti, il Segretaric Comunale Dott. Giuseppe
BARTORILLA.

Presiede il Sindaco Sig. Prestipino Demenico Sariti.
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Il Presidente constatato che it numerc del oresenti & legale, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA [’allegata proposta di deliberazione;

DATO ATTO che la stessa ¢ corredata dai pareri di cui all’art. 12 della L. R.
23.12.2000, n. 30 e s.m.i.;

RITENUTA detta proposta meritevole‘di approvazione;

VISTA la L. 08.06.1990, n. 142, oggi TUEL D.lgs 267/2000;

VISTA laL.R. 11.12.1991, n.48, cosi come modificata dalla L.R. 23.12.2000, n. 30;
VISTO I’O. A. EE. LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con votazione unanime e palese,

DELIBERA

1) DI APPROVARE la proposta di deliberazione avente ad oggetto:
“Approvazione nuova dotazione organica”, nel testo allegato alla presente
deliberazione che ne costituisce parte integrante e sostanziale nel presente

dispositivo.

Con separata ed unanime votazione,

2) DICHIARA il presente atto immediatamente esecutivo, stante [’urgenza.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE .

OGGETTO Approvazione Nudva Dotazione Organica

sens: dell'art. 12 della L.R. 23.12.2000, n. 30 che testualmente recita::

' su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio che non sia mero
- atto di indirizzo deve essere richiesto il parere in ordine alla sola regolarita tecnica del
" Responsabile del servizio interessato e, qualora comporti impegno di spesa o diminuzione

di entrata, dal Responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile. Sulla proposta .

di deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospefto:

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere

CFAVOREVO/E

J 2"
Data A - A -29 {2 a}ﬁ‘ I RESPONSABlLE DEL SERVIZIO INTERESSATO
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Per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere:

Data IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO




© . PREMESSO - s et Sed g w8 e B
.- CHE il quadro normativo in materia di organizzazione dell’Exite locale, con particolare riferimento & = & |
quanto dettato dalla L.R. 30/2000 e dal D.lvo 165/2001, attribuisce alla Giunta specifiche competenze  * *

. BORMULAZIONE:. ..o v iv gret s i i v 72 A gin om0

in ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione e delle dotazioni organiche;

CHE l’art. 7 della LR. 30/2000, stabilisce che ferrmo restando le disposizioni dettate dalla
normativa concernente gli Enti locali dissestati strutturalmente deficitari, i Comuni nel rispeito dei

“principi fissati dal D.lgs 267/20.00:art 8.9 comma 5, provvedono alla determinazione delle dotazioni

organiche, nonché all’organizzazione e gestione del personale nell’ambito della propria autonomia

normativa e organizzativa, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di Bilancio e delle esigenze
di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti; : ' & :

" CHE la Legge Regionale n. 24 del 31/12/2010 si pone quale disciplina dell’avvio per i processi di
stabilizzazione a tempo indeterminato, per i lavoratori che ricadono nel regime provvisorio e segna le
linee politiche di programmazione occupazionale, per gli _amnajrlistfatori degli Enti Locali, che
: debbono éeguire la stabilizzazione a tempo. indeterminato del pefsonale con rapporto di lavoro a -
"7 tempo determinato, proveniente dal bacino, dei lavoratori socialmente utili, beneficiario del fondo
" unico del precariato di cui all’art. 71 LR.del 28.02.2004,0°17; = - S

VISTO D’art. 6 della L.R.24/2010 che da' facolta ai comuni di poter procedere alla stabilizzazione a
tempo indeterminato del proprio personale, destinatario del regime transitorio dei lavoratori
socialmente utili (art.71 L.R. n° 17/2004), in conformita all’art.39 della L..449/1997 che recita “Al fine
di assicurare le esigenze di funzionalita e di attuazione delle risorsegli organi al verticedelle
Amministrazioni pubbliche sono tenute alle programmazioni triennale del fabbisogno del personale.

CHE la programmazione triennale del fabbisogno ha quale punto di partenza uno studio per
evidenziare il rapporto tra i posti esistenti in dotazione organica e quelli ricoperti, al fine di

‘evidenziarne i posti vacanti e quindi procedere nelle scelte prioritarie di copertura di quest’ultimi;

CHE per attuare la stabilizzazione dei Contrattisti, tenuto conto della necessita dell’Ente, si rende
necessario provvedere alla rideterminazione della dotazione organica; '

TENUTO conto che i processi di revisione organizzativa attivati in questi ultimi anni hanno permesso
di delineare una nuova configurazione complessiva delle strutture organizzative di maggiore rilevanza

e delle competenze a queste assegnate;

CONSIDERATO che I'esplicazione dell’autonomia organizzativa del Comune deve trovare la sua
necessaria traduzione nella ridefinizione organica dell’Ente;

ATTESO che questo Ente considera la defmizioné periodica della dotazione organica un momento

fondamentale 'di razionalizzazione delle strutture organizzative sulla base dei nuovi compiti attribuiti
agli enti &d al fine di assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione; :




'RICH[AMATA la propria precedente dehberazmne d1 GM. 1. 68 del 160872004  deibers GM: . 111 del 080912005 con le A

g quah si predlsponeva la detenmnaﬂone della dotamone orgamca e

- "\’ISTO il prospetto di cui all allegatd “A” che fa parte mtegrante del presente provvednnento nel v
quale & indicata, la dotaziéne organica sudd1v1sa per categoria € profilo di cui I’Ente avrebbe bisogno
 per svolgere in maniera ottimale i propri compiti istituzionali; ;

VISTO L’O.A. EE. LL. Vigente nella Regioné Sicilia

" PROPONE DI DELIBERARE "

.+ 1) Di pr‘endere atto e confermare in toto la narrativa che preceda -

. 2) Di approvare la nuova dotazmne organica di cui all Allegato “A" alla presente
' dehberazmne che costituisce parte mtegrale e sostanzmle '

3) Di dare atto che con il presqnta provvedlmento si_intendono revocati le deliberazioni
. precedenti relativi alle dotazione organiche; ' '
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COMUNE DI PAGLIARA

{ PROVINCIA DI MESSINA )

ALLEGATO —§-

DOTAZIONE ORGANICA ATTUALE

Categoria “D”

T Ne TITOLO DI STUDIO
Cat. | FIGURA PROFESSIONALE POSTI Coperto Vacante PER ACCESSO DALL’ESTERNO
Diploma di Laurea in lettere o
D3 Specialista in attivita Socio- 1 1 0 equipollente
Culturali- Amministrative Diploma di Laurea in
Giurisprudenza o equipollente
Specialista  Servizi  Socio- Diploma Universitario Servizio
D3 ; o 1 1 0 ;
Assistenziali Sociale
Specialista in attivita Diploma di Laurea in Ingegneria o
D3 . 1 0 1 5 : =
Tecniche in Architettura
[struttore Direttivo Diploma di La}urea in Economla €
D1 . 1 1 0 Commercio e Diploma di
Contabile e .
Ragioniere o equipollente
Istruttore Direttivo Diploma di Laurea in Economia e
D1 . 1 1 0 : ;
Contabile Commercio o equipollente
Diploma di Laurea in Ingegneria o
D1 |Istruttore Direttivo Tecnico 1 1 0 in Architettura con il Diploma di
Geometra
TOTALE 6
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Categoria “C”
" |.cat’|  FIGURA PBOFESS]ONAI:F: Asiss “Coperto | Vacante . | pro t&%%é%%kfﬁf}g’;?m& o
C1 |Istruttore Amministrativo 4 4 0 Diploma Scuola Media Superiore
C1 T;:;;;;z e tatOAé?ii?li:iStraﬁvo 1 0 1 Diploma Scuola Media Superiore
| c1 Etfrgg‘;"glettomlg”g;fzi;’t{::aif“ 1 0 ] Diploma di Scuola Media Superiore
c1 {j?%‘ggr;emnal?g‘?gﬁ;ﬁ‘f 1 0 ! Diploma di Scuola Media Superiore
| C1 Etflgll;gr]irotocol]}(X)r?;fl'(i)l;li'fl:;g;o 1 0 1 Dip]orﬁa di Scuola Media Superiore
c1 Ef‘;‘]lff\?lr: Con_enér:‘gigifg]aﬁ‘“’ 1 0 1 Diploma di Scuola Media Superiore
C1 gstrl.}ttr:)re st Seujasties. @ 1 0 1 Diploma di Scuola Media Superiore
ociali
C1 |Istruttore Biblioteca 1 0 1 Diploma di Scuola Media Superiore
et T o |1 | osmcons
C1 |Istruttore Contabile 1 0 1 7 Diploma di Ragioniere
C1 |Istruttore di Vigilanza 3 1 2 Diploma di Scuola Media Superiore
TOTALE 16 5 11




Categoria “B”

b : FIGURA: Y ol B[R Vicaats vil 5 TITOLO DI STUDIO
) PROFESSIONALE POSTI p ‘| PER:ACCESSO DALL’ESTERNO
Diploma Scuola Media Inferiore -
B3 | Autista mezzi speciali 1 1 0 Diploma di qualifica professionale
Patente di guida “E”
B3 | Autista Scuolabus 1 1 0 Diglama SCUOI?_] Mf:dla“lnferlore
Patente di guida “E
B1 Es:ecu‘tore GlREnE 1 1 0 Diploma Scuola Media Inferiore
idraulico
B1 | Esecutore Amministrativo 3 3 0 Diploma Scuola Media Inferiore
B1 Capo ; squ.a(.ira e 1 1 0 Diploma Scuola Media Inferiore
esterni Tecnici
Esecutore Amministrativo ; ; ;
B1 L. 68/99 1 0 1 Diploma Scuola Media Inferiore
TOTALE 8 7 1
Categoria “A”
TITOLO DI STUDIO
FIGURA Ne
_Cat. Coperto Vacante PER ACCESSO
PROFESSIONALE POSTI DALL’ESTERNO
Al |Operatore Tecnico 1 1 0 Diploma Scuola Media Inferiore
A1l | Operatore inserviente 1 1 0 Diploma Scuola Media Inferiore
TOTALE 2 ©2 0
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Messo Comunale, visti gli atti d’Ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione & stata pubblicata il e /Z /ol all’Albo Pretorio on-line
di questo Comune, ed & rimasta 15 giorni consecutivi dal |,/ 47+ L0 1 a1 26-A2-toil
Dalla Residenza Comunale §.£7. (2. Z€/C

Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

li, Il Segretario Comunale

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA Al SENSI
DELL’ART. 12, COMMA 2 DELLA L.R. 03.12. 1991, N. 44 E S.M.L
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