ALLEGATO “A” (DOMANDA)
Alla Responsabile dell*Ufficio Piano A.O.D. n. 2 ¢/o COMUNE 1 PAGLIARA

Oggetto: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL
RECLUTAMENTO DI N. 1 ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (30
ORE PER 28 MES]) - PAL FONDO POVERTA 2019 (CUP: B41J19000160001).

li/f.a sottoscritto/a , nato/a a

(Prov. ) il , residente in (Prov. ) Via/Piazza
.  CAP , Codice Fiscale R

Tel. R E-mail R PEC

3

in riferimento all’ Avviso Pubblico di cui in oggetto,

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione pubblica per titoli in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dagli
artt. 75 ¢ 76 del medesimo D.P.R. in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
1. Di essere in possesso della cittadinanza italiana (oppure di essere cittadino/a del seguente
Stato membro dell’UE: );
2. Di avere una perfetta padronanza della lingua italiana;
3. Di godere dei diritti civili e politici;
4. Di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti che

impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

5. Di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a da un impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

6. Di possedere Iidoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni del profilo a concorso;
7. Di essere iscritto/a all’Albo professionale degli Assistenti Sociali, Sez. n.
dell'Ordine Regionale dal ;
8. Di essere in  possesso del seguente titolo di  studio:  Laurea in
conseguita presso  I'Universitd  degli  Studi di
in data con votazione___/ ;
9. Di impegnarsi ad espletare il servizio presso la sede dell'Ufficio Piano delllA.O.D. n. 2

secondo le disposizioni progettuali;

10. Di accettare incondizionatamente le condizioni del Bando di selezione.
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DICHIARA ALTRESI

di essere atfualmente:

Lavoratore dipendente di ente privato
Libero professionista con PIVA
Lavoratore dipendente di Ente Pubblico
Inoccupato/Disoccupato

Aliro:

o ¢ 0O 0

Allega alla presente:

1. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
2, Scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato B);
3. Curriculum vitae in formato europeo (Europass) datato e firmato,
4, Dichiarazione sostitutiva per eventuali titoli di preferenza.
Data Firma del Candidato

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 GDPR 2016/679)
1. Idati forniti saranno trattati esclusivamente per la gestione della procedura di selezione.
2. Il trattamento & effettuato sia in modalitd manuale che automatizzata.
3. Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione.
4, 1 dati saranno comunicati e diffusi solo per adempimenti di legge.
5. Titolare del trattamento & il Comune di Pagliara (ME), Capofila AOD n. 2.

6. Responsabile del trattamento & la Dott.ssa Giuseppa Maria Pirri il cui indirizzo PEC é&:
comunepagliara@pec.it

7. Liinteressato puo esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento UE 2016/679.

Per presa visione ed espresso consenso al trattamento:

Data Firma del Candidato
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ALLEGATO “B” - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI
(Punteggio Massimo Complessivo Attribuibile: 50 Punti)

Candidato/a:

1) TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI (Max 15 Punti}

Categoria Titolo ' Descrizione Titolo ¢ | Autovalutazione.  Riservato

Ateneo/Ente

A1 Laurea Magistrale/LS/V.O. (Max I3
Py

A2 Laurea Triennale (Max 10 pt)
(escludibile se si possiede gia A.1)

B. Titoli Specialistici/Master (0,5 pi/titolo - |
Max 1 pt) :

'C. Certificazioni Informatiche (0,5 pt/cert.
- Max 1 pt)

Commissione

N.B. La Laurea Triennale NON consente di raggiungere il tetto dei 15 punti della Sezione 1

2) ESPERIENZA MATURATA (Max 35 Punti)

Servizio prestato in qualita di Assistente Sociale (0,50 pt/mese - Max 30 pt)

Datore di Lavoro Dal (gg-mm-aa) Al (gg— | N. Mesi Pimteggiﬁm Riservato
min-aa) dichiarato Commissione
Servizio prestato presso Aree Omogenee Distrettuali (1,00 pt/anno - Max 5 pt):
..... e

Ente\AOD | Dal(gg-  Al(ggmm-  N.  Punteggio
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. mm-aa) aa) : Mesi dichiarato | Commissione

RIEPILOGO PUNTEGGI1

Sezione | 7 punteggio Autovalutato | Punteggio valutato dalla Commissione

“Sezione 1 (Titoli - Max 15 pt)

| Sezione 2 (Esperienza - Max 35 pt)

PUNTEGGIO TOTALEN(Max 5 pt) U —

N.B: Dal totale dei mesi di servizio svolti ai fini del calcolo del punteggio, la Commissione detrarrd
automaticamente 12 mesi, in quanto costituenti requisito d'accesso alla selezione ai sensi dell'Art. 3, punto
C.2 del Bando.

Data Firma del Candidato
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